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は
じ
め
に

・
今
年
は
戦
後
80
年
の
節
目
の
年
で
す
が
、
戦
後
の
国

際
秩
序
を
支
え
て
き
た
人
権
や
民
主
主
義
と
い
っ
た

リ
ベ
ラ
ル
な
価
値
が
、
い
ま
と
て
も
脆
弱
な
立
場
に

追
い
込
ま
れ
て
い
ま
す
。
権
威
主
義
的
・
覇
権
主
義

的
な
体
制
が
優
位
性
を
保
っ
て
い
る
よ
う
に
見
え
る

そ
ん
な
時
代
に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。

　
　
ウ
ク
ラ
イ
ナ
や
ガ
ザ
地
区
で
起
き
て
い
る
戦
争
の
惨

禍
や
、
対
立
と
分
断
が
更
に
拡
大
し
て
い
け
ば
、
世
界

は
ま
す
ま
す
不
透
明
で
理
解
不
能
な
も
の
と
な
っ
て
し

ま
い
ま
す
。
ア
メ
リ
カ
で
誕
生
し
た
ト
ラ
ン
プ
第
２
次

政
権
に
よ
る
„
自
国
第
一
主
義
“
の
暴
走
は
こ
う
し
た

傾
向
に
さ
ら
に
拍
車
を
か
け
て
お
り
、
多
様
性
や
公
平

性
・
包
摂
性
を
尊
重
し
た
施
策
（
D
E
I
）
の
廃
止
が
、

日
本
の
障
害
分
野
に
ど
の
よ
う
に
影
響
し
て
く
る
の
か

懸
念
さ
れ
る
と
こ
ろ
で
す
。

・
国
内
に
目
を
転
じ
る
と
、
物
価
の
高
騰
は
と
ど
ま
る

と
こ
ろ
を
知
ら
ず
、
障
害
の
あ
る
人
や
そ
の
家
族
・

高
齢
者
、
私
た
ち
の
事
業
や
職
員
の
生
活
に
大
き
な

影
響
を
も
た
ら
し
て
い
ま
す
。
幸
い
、
昨
年
実
施
さ

れ
た
報
酬
改
定
で
24
年
度
の
事
業
収
入
が
一
定
額
増

え
、
就
業
規
則
を
改
定
し
職
員
の
賃
金
や
手
当
を
若

干
で
す
が
増
額
す
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。
し
か
し
、

最
低
賃
金
の
大
幅
な
改
定
を
始
め
、
他
産
業
と
の
賃

金
格
差
は
更
に
広
が
る
一
方
で
、
深
刻
な
人
手
不
足

の
解
消
を
見
通
す
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

　

次
期
の
報
酬
改
定
は
２
年
後
で
す
が
、
政
府
か
ら

聞
こ
え
て
く
る
の
は
相
変
わ
ら
ず
財
政
抑
制
の
声
ば

か
り
で
、
基
本
報
酬
を
低
く
抑
え
た
ま
ま
で
の
加
算

の
羅
列
や„
時
間
刻
み
“の
報
酬
制
度
の
更
な
る
拡
大

が
ね
ら
わ
れ
て
い
ま
す
。

・
こ
う
し
た
な
か
、
障
害
分
野
で
は
優
性
保
護
法
の
全

面
解
決
を
め
ざ
す
裁
判
運
動
が
、
大
き
な
成
果
を
の

こ
し
ま
し
た
。
昨
年
７
月
、
最
高
裁
大
法
廷
は
原
告

の
訴
え
を
全
面
的
に
認
め
、
優
性
保
護
法
の
強
制
不

妊
手
術
の
規
定
は
憲
法
に
違
反
し
て
い
た
と
指
摘
。

最
大
の
争
点
と
な
っ
て
い
た
「
除
斥
期
間
」
の
適
用

に
関
し
て
は
、
不
法
行
為
を
行
っ
た
国
が
そ
の
適
用

を
主
張
し
、
自
身
の
責
任
を
免
れ
よ
う
と
す
る
こ
と

は
「
権
利
の
濫
用
」
で
あ
り
、「
著
し
く
正
義
・
公
正

の
理
念
に
反
し
到
底
容
認
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
」

と
断
罪
し
た
の
で
す
。

　
こ
の
判
決
を
受
け
、
国
の
謝
罪
と
被
害
者
へ
の
補

償
を
定
め
た
法
律
が
成
立
し
、
今
年
１
月
に
施
行
さ

れ
ま
し
た
。
被
害
を
受
け
た
人
た
ち
に
こ
の
謝
罪
と

補
償
を
届
け
て
い
く
こ
と
が
、
今
後
の
大
き
な
課
題

と
な
っ
て
い
ま
す
。

・
ゆ
た
か
福
祉
会
は
、
い
ま
国
を
相
手
に
消
費
税
に
関
す

る
裁
判
を
た
た
か
っ
て
い
ま
す
。
2
0
1
9
年
に
初
め

て
訴
え
を
起
こ
し
既
に
５
年
が
経
過
し
ま
し
た
。
こ
の

間
に
、
国
税
不
服
審
判
所
・
名
古
屋
地
裁
・
名
古
屋
高

裁
と
審
理
が
進
ん
で
き
ま
し
た
が
、
残
念
な
が
ら
私
た

ち
の
訴
え
は
全
て
退
け
ら
れ
て
き
ま
し
た
。

　
裁
判
で
は
、
障
害
の
あ
る
人
た
ち
が
作
業
所
で
お
こ

な
っ
て
い
る
生
産
活
動
が
、„
労
働
“
に
値
す
る
か
否

か
が
問
わ
れ
て
い
ま
す
。
裁
判
に
勝
利
し
、
障
害
の
あ

る
人
た
ち
の
労
働
が
法
制
度
や
社
会
の
中
で
正
当
に
評

価
さ
れ
認
め
ら
れ
る
た
め
に
も
、
勝
利
へ
向
け
た
取
り

組
み
を
強
め
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。

・
第
７
期
総
合
計
画
初
年
度
と
な
る
今
年
は
、
こ
う
し

た
情
勢
の
下
で
始
ま
り
ま
す
。
障
害
の
あ
る
人
や
高

齢
者
の
願
い
と
暮
ら
し
を
支
え
て
い
く
た
め
、
地
域

や
社
会
と
の
つ
な
が
り
を
一
層
強
め
る
と
と
も
に
、

事
業
に
携
わ
る
職
員
・
関
係
者
の
エ
ン
パ
ワ
メ
ン
ト

に
取
り
組
み
、
新
し
い
世
代
へ
の
事
業
継
承
を
す
す

め
て
い
き
ま
す
。

ゆたか福祉会
法人事業計画

2025年度
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１　

事
業
に
係
わ
る
重
点
課
題

①
７
期
計
画
に
関
し
て
は
、
各
部
門
・
課
題
ご
と
に
早

期
に
計
画
推
進
の
た
め
の
５
年
間
の
ロ
ー
ド
マ
ッ
プ

を
策
定
し
、
必
要
な
推
進
体
制
を
確
立
し
て
い
く
よ

う
に
し
ま
す
。

②
緑
区
平
手
へ
の
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
整
備
事
業
が
認
め

ら
れ
る
可
能
性
が
高
い
た
め
、
推
進
体
制
を
早
期
に

確
立
し
取
り
組
み
を
す
す
め
て
い
き
ま
す
（
25
年
度

秋
整
備
⇩
26
年
度
4
月
開
所
）。

③
ゆ
た
か
通
勤
寮
に
つ
い
て
は
、「
あ
り
方
検
討
委
員
会
」

で
の
こ
れ
ま
で
の
議
論
を
踏
ま
え
、
再
編
整
備
の
計

画
を
確
定
し
て
い
き
ま
す
。

④
福
祉
村
で
の
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
な
ぐ
ら
の
事
業
廃
止

（
25
年
3
月
末
）
を
受
け
、
地
域
の
中
で
の
福
祉
村
の

役
割
に
つ
い
て
改
め
て
議
論
を
行
い
、
訪
問
介
護
事

業
も
含
め
、
地
域
か
ら
求
め
ら
れ
て
い
る
新
し
い
事

業
の
立
ち
上
げ
に
つ
い
て
検
討
し
て
い
き
ま
す
。

⑤
利
用
者
の
高
齢
化
に
対
応
す
る
た
め
、
訪
問
看
護
事

業
所
の
新
設
に
つ
い
て
検
討
し
、
具
体
化
を
図
っ
て

い
き
ま
す
。

⑥
ベ
ト
ナ
ム
か
ら
の
人
材
確
保
と
受
け
入
れ
の
取
り
組

み
を
推
進
す
る
と
と
も
に
、
関
連
団
体
と
連
携
し
て

職
員
研
修
や
現
地
で
の
仕
事
起
こ
し
に
つ
い
て
検
討

を
進
め
て
い
き
ま
す
。

２　

現
場
実
践
と
運
営
に
関
す
る
課
題

（１）
共
通
す
る
実
践
上
の
課
題
の
推
進

＊
日
常
生
活
や
社
会
生
活
の
場
面
で
、
自
ら
の
意
思
が
反

映
さ
れ
た
生
活
や
活
動
が
出
来
る
よ
う
、
意
思
決
定
支

援
の
取
り
組
み
を
強
化
・
発
展
さ
せ
て
い
き
ま
す
。

・
利
用
者
活
動
や
自
治
会
活
動
へ
の
支
援
を
強
化
し
て

い
き
ま
す
。

＊
あ
ら
ゆ
る
虐
待
の
根
絶
に
む
け
、
取
り
組
み
を
す
す

め
て
い
く
た
め
、
権
利
擁
護
虐
待
防
止
会
議
や
身
体

拘
束
適
正
化
委
員
会
を
定
期
的
に
開
催
す
る
と
と
も

に
、
職
員
研
修
を
実
施
し
て
い
き
ま
す
。

・
虐
待
が
発
生
も
し
く
は
虐
待
を
発
見
し
た
場
合
は
、

「
虐
待
防
止
の
た
め
の
指
針
」（
25
年
４
月
施
行
）
に
従

い
速
や
か
に
必
要
な
対
応
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

＊
強
度
行
動
障
害
の
あ
る
人
へ
の
支
援
体
制
を
強
化
し
、

ひ
と
り
一
人
に
合
わ
せ
た
環
境
の
整
備
や
、
支
援
の

向
上
に
努
め
ま
す
。

・
今
年
度
も
法
人
内
事
業
所
を
対
象
と
し
た
強
度
行
動
障

害
者
支
援
ゼ
ミ
を
、
年
６
回
開
催
し
ま
す
。

＊
新
型
コ
ロ
ナ
を
は
じ
め
と
し
た
感
染
症
対
策
に
引
き

続
き
取
り
組
む
と
と
も
に
、
南
海
ト
ラ
フ
大
地
震
等

の
大
規
模
災
害
へ
の
備
え
を
、
よ
り
実
効
性
あ
る
も

の
に
し
て
い
き
ま
す
。

・
感
染
症
対
策
委
員
会
等
を
定
期
的
に
開
催
し
、
感
染

予
防
の
徹
底
と
発
生
時
の
対
策
を
強
化
し
て
い
き
ま

す
。

・
大
規
模
災
害
発
生
時
の
業
務
継
続
計
画
を
確
認
し
、

非
常
食
や
備
蓄
物
の
適
正
な
管
理
、
災
害
備
品
の
定

期
的
な
点
検
や
避
難
訓
練
に
取
り
組
み
ま
す
。

＊
多
様
な
活
動
を
と
お
し
地
域
と
の
つ
な
が
り
や
連
携

を
強
め
て
い
き
ま
す
。

・
自
立
支
援
協
議
会
や
、
地
域
の
防
災
訓
練
・
盆
踊
り
・

平
和
行
進
等
へ
の
参
加

・「
ふ
れ
あ
い
祭
り
」
や
認
知
症
カ
フ
ェ
・
子
ど
も
食
堂
、

S
D
Gs
委
員
会
の
プ
ロ
ギ
ン
グ
活
動
な
ど
の
主
催

（２）
共
通
す
る
運
営
面
の
課
題
の
推
進

＊
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
な
い
職
場
づ
く
り
に
取
り
組
み
ま
す
。

・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
学
習
や
研
修
を
、
各
職
場
や

管
理
職
会
議
で
実
施
す
る
と
と
も
に
、
事
案
発
生
の

場
合
は
迅
速
適
切
な
対
応
を
行
い
ま
す
。

＊
増
加
し
て
い
く
海
外
人
材
の
受
け
入
れ
と
育
成
の
仕

組
み
づ
く
り
を
進
め
ま
す
。

・
援
助
担
当
者
等
を
配
置
し
、
職
場
適
応
の
サ
ポ
ー
ト

や
業
務
ス
キ
ル
向
上
の
た
め
、
研
修
を
実
施
し
て
い

き
ま
す
。
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＊
家
族（
会
）と
の
対
話
や
つ
な
が
り
を
強
め
て
い
き
ま
す
。

・
家
族
と
職
員
の
懇
談
や
、
交
流
の
機
会
を
定
期
的
に
作

り
、気
軽
に
相
談
し
合
え
る
関
係
づ
く
り
に
努
め
ま
す
。

＊
定
員
の
充
足
や
新
し
い
利
用
者
の
確
保
に
向
け
、
意

識
的
に
取
り
組
み
を
す
す
め
て
い
き
ま
す
。

・
法
人
内
の
情
報
共
有
を
強
化
し
、
居
住
部
門
で
の
空
所

を
出
来
る
だ
け
少
な
く
す
る
よ
う
に
し
て
い
き
ま
す
。

・
特
別
支
援
学
校
や
相
談
支
援
事
業
所
等
の
関
連
機
関
と

の
つ
な
が
り
を
強
化
し
、
事
業
説
明
会
等
を
開
催
し

て
い
き
ま
す
。

＊
物
価
高
騰
へ
の
対
策
を
す
す
め
ま
す
。

・
光
熱
水
費
や
燃
料
費
等
の
無
駄
を
省
く
と
と
も
に
、
廉

価
な
通
販
の
活
用
や
ペ
ー
パ
ー
レ
ス
化
等
を
進
め
、
費

用
削
減
に
取
り
組
み
ま
す
。

3　

分
野
・
地
域
ご
と
の
重
点
課
題

（１）
日
中
活
動
の
場

＊
元
塩
・
星
崎
地
域
の
生
活
介
護
事
業
所
の
現
状
分
析

を
進
め
、
活
動
の
合
流
や
再
編
に
つ
い
て
の
検
討
を

始
め
ま
す
。

＊
南
区
の
事
業
所
を
対
象
に
、
利
用
者
の
送
迎
に
つ
い
て

事
業
所
間
の
共
同
運
行
を
検
討
し
実
施
し
て
い
き
ま
す
。

・
な
る
み
作
業
所
は
、
希
望
さ
れ
る
方
全
員
へ
の
提
供
を

目
指
し
コ
ー
ス
・
人
員
の
拡
充
に
取
り
組
み
ま
す
。

＊
全
て
の
事
業
所
で
「
５
S
活
動
」
に
取
り
組
み
、
利

用
者
・
職
員
双
方
に
と
っ
て
過
ご
し
や
す
く
、
使
い

や
す
い
職
場
環
境
づ
く
り
を
め
ざ
し
ま
す
。

＊
就
労
継
続
事
業
で
は
、
第
5
期
工
賃
向
上
計
画
を
推

進
し
ま
す
。

（２）
暮
ら
し
の
場
・
地
域
支
援
（
高
齢
含
む
）

＊
高
齢
期
に
よ
る
特
有
の
障
害
や
疾
病
の
理
解
を
深
め
、

介
護
技
術
の
向
上
を
目
指
し
ま
す
。

＊
法
人
内
の
リ
ハ
ビ
リ
専
門
職
や
医
療
機
関
、
介
護
保

険
分
野
等
の
、
地
域
の
社
会
資
源
と
の
連
携
を
強
化

し
ま
す
。

＊
終
末
期
を
迎
え
た
方
を
支
え
る
体
制
づ
く
り
や
、
看

取
り
支
援
に
関
す
る
学
習
を
深
め
て
い
き
ま
す
。

＊
成
年
後
見
制
度
の
利
用
を
推
進
し
ま
す
。

＊
賃
貸
の
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
の
再
編
も
視
野
に
、
粕
畠

ホ
ー
ム
隣
地
に
新
し
い
ホ
ー
ム
を
建
設
す
る
構
想
に

つ
い
て
検
討
を
重
ね
て
い
き
ま
す
。

（３）
尾
張
事
業
本
部

＊
第
2
あ
か
つ
き
の
移
転
を
目
指
し
、
新
た
に
購
入
し

た
土
地
の
活
用
に
つ
い
て
関
係
者
で
検
討
し
、
作
業

所
の
本
体
も
含
め
仲
間
の
活
動
が
よ
り
充
実
し
た
も

の
に
な
る
よ
う
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

＊
ケ
ア
ホ
ー
ム
徳
重
の
移
転
、
ケ
ア
ホ
ー
ム
北
野
の

3
6
5
日
開
所
、
緊
急
時
対
応
、
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム

で
暮
ら
し
た
い
仲
間
の
想
い
と
願
い
に
応
え
て
い
く

た
め
の
定
員
増
の
新
設
ホ
ー
ム
な
ど
、
組
織
再
編
を

含
め
て
考
え
て
い
き
ま
す
。

（４）
福
祉
村
事
業
本
部

＊
２
施
設
が
合
併
し
て
３
年
目
を
迎
え
る
今
年
。
障
害

特
性
の
違
う
利
用
者
そ
れ
ぞ
れ
の
ニ
ー
ズ
や
思
い
に

添
い
な
が
ら
、
安
心
し
た
生
活
と
よ
り
充
実
し
た
活

動
を
提
供
し
て
い
き
ま
す
。

＊
新
た
に
地
域
検
討
委
員
会
（
仮
称
）
を
新
設
し
、
地

域
行
事
へ
の
参
加
や
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
の
受
け
入
れ

等
、
地
域
の
方
々
と
の
交
流
や
活
動
を
進
め
て
い
き

ま
す
。

＊
生
活
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
名
倉
の
4
つ
の
事
業
の
職

員
の
専
門
性
・
機
能
を
生
か
し
な
が
ら
役
割
分
担
を

し
て
、
地
域
の
様
々
な
福
祉
ニ
ー
ズ
に
対
応
し
た
取

り
組
み
を
す
す
め
て
い
き
ま
す
。
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＊
高
齢
化
が
進
む
地
域
で
、
可
能
な
限
り
住
み
慣
れ
た

自
宅
で
生
活
で
き
る
よ
う
に
す
る
た
め
、
在
宅
を
支

え
る
介
護
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
の
立
ち
上
げ
に
つ
い
て
、

検
討
を
始
め
て
い
き
ま
す
。

（５）
相
談
支
援
事
業

＊
障
害
の
あ
る
人
が
、
住
み
慣
れ
た
地
域
で
安
心
し
て

そ
の
人
ら
し
い
希
望
す
る
暮
ら
し
が
送
れ
る
よ
う
に
、

本
人
の
意
思
決
定
と
諸
権
利
を
尊
重
し
た
、
本
人
を

中
心
と
し
た
支
援
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
構
築
し
ま
す
。

＊
自
立
支
援
連
絡
協
議
会
を
拠
点
と
し
て
、
地
域
の
障

害
福
祉
事
業
所
を
は
じ
め
と
す
る
社
会
資
源
と
つ
な

が
っ
て
い
き
ま
す
。

＊
利
用
者
支
援
に
お
い
て
必
要
な
関
係
調
整
や
、
事
業

所
間
の
連
携
を
行
い
ま
す
。

（６）
名
古
屋
高
齢
事
業

＊
地
域
と
の
連
携
を
よ
り
深
め
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、

オ
レ
ン
ジ
カ
フ
ェ
ゆ
た
か
め
の
開
催
や
、
子
ど
も
食

堂
開
催
に
向
け
情
報
等
を
集
め
、
地
域
の
方
が
集
ま

る
居
場
所
づ
く
り
の
準
備
を
行
い
ま
す
。

＊
開
始
し
て
７
年
目
と
な
る
共
生
型
生
活
介
護
サ
ー
ビ

ス
の
実
践
を
さ
ら
に
発
展
さ
せ
、
高
齢
期
を
迎
え
た

利
用
者
た
ち
が
、
日
中
を
快
適
に
過
ご
せ
る
場
に
し

て
い
き
ま
す
。

＊
障
害
高
齢
者
に
つ
い
て
、
65
歳
の
時
期
に
様
々
な
制

度
課
題
が
発
生
し
て
い
る
現
状
が
あ
り
、
相
談
支
援

専
門
員
と
情
報
交
流
を
し
、
将
来
検
討
し
て
い
る
総

合
相
談
窓
口
に
つ
い
て
、
引
き
続
き
検
討
を
し
て
い

き
ま
す
。

＊
ケ
ア
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
の
交
代
の
準
備
期
に
入
っ
て
い
く

た
め
、
担
当
者
の
変
更
に
伴
う
利
用
者
の
不
利
益
が
発

生
し
な
い
よ
う
に
業
務
を
引
き
継
い
で
い
き
ま
す
。

４　

経
営
組
織
・
運
営
機
構
の
強
化

（１）
理
事
会
・
評
議
員
会
・
運
営
協
議
会
の
活
性
化
と

機
能
強
化
に
取
り
組
み
ま
す

＊
６
月
に
理
事
・
評
議
員
・
運
営
協
議
会
委
員
等
の
改

選
を
行
い
、
法
人
の
新
し
い
経
営
体
制
を
確
立
し
て

い
き
ま
す
。

・
改
選
に
あ
た
っ
て
は
、
世
代
・
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
分
野
・

地
域
等
を
考
慮
し
、
バ
ラ
ン
ス
の
取
れ
た
体
制
を
め
ざ

し
ま
す
。
ま
た
各
定
数
に
つ
い
て
も
適
正
な
あ
り
方
を

検
討
し
、必
要
が
あ
れ
ば
見
直
し
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

＊
理
事
会
事
務
局
と
し
て
の
機
能
を
強
化
す
る
た
め
、

各
会
の
名
簿
や
任
期
・
報
酬
等
の
一
元
的
な
管
理
を

す
す
め
て
い
き
ま
す
。

＊
理
事
会
等
の
議
論
内
容
や
法
人
と
し
て
の
取
り
組
み

に
つ
い
て
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
内
外
に
幅
広
く
か
つ

簡
易
に
発
信
し
て
い
く
た
め
に
、
広
報
や
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
の
い
っ
そ
う
の
活
用
を
図
り
ま
す
。

（２）
法
人
本
部
機
能
の
強
化

＊
法
人
本
部
の
役
員
体
制
の
若
返
り
を
す
す
め
る
た
め
、

今
年
度
は
人
材
確
保
や
研
修
等
の
業
務
の
分
掌
と
継

承
を
す
す
め
て
い
き
ま
す
。

＊
法
人
本
部
会
議
の
機
能
強
化
を
す
す
め
る
た
め
、
必

要
に
応
じ
て
構
成
員
の
拡
大
を
図
り
ま
す
。

＊
第
７
期
計
画
の
推
進
体
制
の
検
討
と
並
行
し
て
、
現

在
あ
る
委
員
会
の
目
的
や
役
割
を
再
整
理
し
て
い
き

ま
す
。

＊
内
部
監
査
体
制
の
整
備
へ
向
け
、
他
法
人
等
の
取
り

組
み
状
況
を
把
握
し
て
い
き
ま
す
。

＊
南
海
ト
ラ
フ
地
震
等
に
備
え
、
引
き
続
き
各
事
業
所

単
位
の
B
C
P
を
整
備
す
る
と
と
も
に
、
法
人
全
体

の
活
動
を
統
括
す
る
B
C
P
を
策
定
し
て
い
き
ま
す
。

（３）
管
理
運
営
機
構
の
強
化

＊
分
野
別
所
長
会
議
を
継
続
開
催
し
、
分
野
別
課
題
の

推
進
や
現
場
運
営
の
改
善
・
問
題
解
決
を
す
す
め
て

い
き
ま
す
。
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・
分
野
間
の
連
携
に
つ
い
て
は
、
法
人
本
部
会
議
や
全
体

所
長
会
議
を
通
じ
て
行
っ
て
い
き
ま
す
。

＊
管
理
業
務
の
標
準
化
や
管
理
職
間
（
所
長
・
副
所
長
）

の
業
務
分
掌
に
つ
い
て
も
、
分
野
別
会
議
を
軸
に
検

討
と
見
直
し
を
す
す
め
て
い
き
ま
す
。

（４）
ゆ
た
か
福
祉
会
の
歴
史
や
理
念
を
発
展
的
に

継
承
し
て
い
く

＊
誰
も
が
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
地
域
や
社
会
に
す
る
た

め
の
取
り
組
み
を
す
す
め
ま
す
。

・
消
費
税
訴
訟
の
勝
利
へ
向
け
、
多
く
の
関
係
者
や
市

民
へ
む
け
て
、
訴
訟
の
内
容
と
意
義
を
大
き
く
発
信

し
、
共
同
の
取
り
組
み
に
し
て
い
き
ま
す
。

・
よ
り
多
く
の
職
員
や
利
用
者
・
家
族
・
関
係
者
に
働

き
か
け
、
き
ょ
う
さ
れ
ん
第
48
・
49
次
国
会
請
願
署

名
や
対
自
治
体
へ
の
要
望
活
動
に
取
り
組
み
ま
す
。

・
能
登
半
島
被
災
地
の
支
援
活
動
や
平
和
学
習
、
平
和

行
進
に
取
り
組
み
ま
す
。

＊
利
用
者
・
家
族
・
職
員
の
意
見
を
大
切
に
、
そ
の
参

加
と
共
同
の
力
を
育
ん
で
い
き
ま
す
。

・
自
治
会
担
当
者
の
会
を
設
定
し
、
各
事
業
所
の
活
動

交
流
や
サ
ポ
ー
ト
の
あ
り
方
に
つ
い
て
学
ぶ
機
会
を

設
け
ま
す
。

・
法
人
と
各
家
族
会
と
の
懇
談
の
場
を
設
け
、
法
人
に

対
す
る
要
望
や
家
族
会
活
動
に
関
す
る
意
見
等
に
つ

い
て
把
握
し
て
い
き
ま
す
。

・
引
き
続
き
労
働
組
合
と
の
懇
談
（
交
渉
）
の
場
を
大

切
に
し
て
い
く
と
と
も
に
、
職
員
か
ら
の
訴
え
や
「
自

己
申
告
書
」
等
に
記
載
さ
れ
た
課
題
や
要
望
の
解
決

に
取
り
組
み
ま
す
。

５　

人
材
の
確
保
と
育
成

（１）
第
7
期
総
合
計
画
の
初
年
度
と
し
て
、 

 

各
事
業
所
が
適
切
な
運
営
・
実
践
が
で
き
る
よ
う

分
析
を
行
い
、
適
正
な
職
員
配
置
に
努
め
ま
す
。

＊
新
規
学
卒
者
や
既
卒
者
・
転
職
者
等
の
採
用
に
つ
い

て
は
、
必
要
な
職
種
・
人
員
を
把
握
し
な
が
ら
、
各

種
サ
イ
ト
や
つ
な
が
り
等
を
活
用
し
取
り
組
み
を
行

い
ま
す
。

・
新
規
学
卒
者
の
採
用
に
つ
い
て
は
「
人
材
確
保
委
員

会
」
を
中
心
に
、
年
間
活
動
計
画
を
策
定
し
、
見
通

し
を
持
っ
た
取
り
組
み
を
進
め
ま
す
。

・
採
用
者
の
出
身
大
学
や
実
習
等
の
つ
な
が
り
を
活
か

し
た
、
学
校
訪
問
等
を
改
め
て
取
り
組
み
ま
す
。

＊
年
々
早
ま
る
採
用
活
動
へ
の
対
策
を
講
じ
つ
つ
、
学

生
に
と
っ
て
魅
力
あ
る
事
業
紹
介
が
で
き
る
よ
う
取

り
組
み
ま
す
。

・
学
生
の
興
味
・
関
心
に
応
え
た
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
提
供
で

き
る
よ
う
、
各
種
委
員
会
と
の
連
携
や
受
入
れ
事
業

所
を
増
や
す
取
り
組
み
を
行
い
ま
す
。

（２）
経
営
理
念
に
基
づ
く「
初
心
」を
忘
れ
ず
、„
ゆ
た
か
“

と
の
出
会
い
が
ひ
と
り
一
人
の
キ
ャ
リ
ア
デ
ザ
イ
ン

を
描
く
契
機
と
捉
え
、
定
着
を
め
ざ
し
ま
す

＊
チ
ー
ム
支
援
に
向
き
合
え
る
職
員
と
し
て
学
び
、
育

ち
あ
う
機
会
を
重
視
し
ま
す
。

・「
相
手
を
知
る
」「
尊
重
」
を
キ
ー
ワ
ー
ド
に
、
日
常
実

践
を
振
り
返
る
機
会
を
設
定
し
ま
す
。

＊
階
層
別
研
修
に
つ
い
て
は
一
層
の
体
系
化
と
充
実
を

図
り
ま
す
。

・
キ
ャ
リ
ア
パ
ス
の
「
見
え
る
化
」
と
し
て
、
先
輩
職
員

か
ら
学
ぶ
機
会
を
位
置
付
け
ま
す
。

・
先
輩
職
員
に
つ
い
て
は
、
報
告
者
の
役
割
を
通
し
た

キ
ャ
リ
ア
形
成
の
機
会
と
し
て
位
置
付
け
ま
す
。

・
施
設
見
学
実
習
等
も
あ
わ
せ
て
検
討
を
進
め
ま
す
。

＊
支
援
の
質
の
向
上

・
利
用
者
中
心
の「
個
別
支
援
計
画
」の
作
成
を
は
じ
め
、

あ
ら
ゆ
る
場
面
で
本
人
主
体
の
意
思
決
定
支
援
が
で

き
る
よ
う
専
門
職
と
し
て
の
力
を
培
い
ま
す
。

・
改
訂
し
た
「
職
員
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク
」
や
「
分
野
別
テ
キ

ス
ト
」
の
見
直
し
の
取
り
組
み
を
通
じ
て
、
支
援
の
質

の
向
上
を
図
り
ま
す
。
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・
昨
年
度
か
ら
導
入
し
た
オ
ン
ラ
イ
ン
動
画
研
修
サ
ー

ビ
ス
も
活
用
し
な
が
ら
、
制
度
研
修
や
初
任
研
修
の

充
実
を
図
り
ま
す
。

・
親
・
家
族
と
職
員
が
双
方
向
で
学
ぶ
機
会
を
積
極
的

に
位
置
づ
け
ま
す
。　

・
資
格
取
得
の
推
進
に
向
け
、
実
務
経
験
や
資
格
更
新

情
報
を
法
人
で
一
元
管
理
す
る
初
年
度
と
し
ま
す
。

＊
全
体
研
修
を
4
月
と
11
月
に
開
催
し
ま
す
。

・
法
人
内
事
業
所
の
特
徴
あ
る
実
践
や
、
法
人
外
事
業

所
の
進
ん
だ
実
践
か
ら
学
ぶ
機
会
と
し
ま
す
。
11
月

テ
ー
マ
の
ひ
と
つ
は
「
平
和
」
と
し
ま
す
。

人
事
労
務
、  

 
 

労
働
条
件
・
労
働
環
境
の
改
善

６（１）
労
働
条
件
の
整
備
と
改
善
を
行
い
ま
す

＊
基
本
給
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
と
各
種
手
当
の
見
直
し
を

行
い
ま
す
。

＊
引
き
続
き
、
同
一
労
働
同
一
賃
金
の
原
則
に
沿
っ
て
、

正
規
職
員
、
非
正
規
職
員
の
均
等
・
均
衡
待
遇
を
確

保
に
努
め
ま
す
。

（２）
就
業
規
則
の
見
直
し
を
行
い
ま
す
。

＊
就
業
規
則
を
全
体
に
見
直
し
、
矛
盾
や
実
態
に
あ
っ

て
い
な
い
部
分
を
修
正
し
て
い
き
ま
す
。

＊
第
4
章
職
員
の
規
範
お
よ
び
服
務
規
律
に
つ
い
て
は
、

引
き
続
き
重
点
課
題
と
し
て
見
直
し
て
い
き
ま
す
。　

（３）
職
員
の
悩
み
や
不
安
の
軽
減
を
サ
ポ
ー
ト
す
る

体
制
を
整
備
し
ま
す
。

＊
産
業
医
を
通
じ
て
、
悩
み
や
不
安
を
抱
え
る
職
員
が

気
軽
に
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
る

仕
組
み
の
活
用
を
図
り
ま
す
。

・
産
業
医
が
運
営
す
る
社
外
健
康
管
理
室
「
こ
こ
ろ

め
い
と
」
の
相
談
実
績
は
、
2
0
2
4
年
3
月
〜

2
0
2
5
年
2
月
で
産
業
医
面
談
3
件
、
L
I
N
E

相
談
11
件
、
電
話
相
談
3
件
と
な
っ
て
い
ま
す
。

＊
2
0
2
4
年
度
は
職
員
の
ス
ト
レ
ス
状
態
を
把
握
し
、

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
不
調
を
未
然
に
防
ぐ
た
め
、
全
事

業
所
で
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
を
実
施
し
ま
し
た
。
今

年
度
も
引
き
続
き
実
施
し
て
い
き
ま
す
。　

＊
引
き
続
き
、
メ
ン
タ
ル
不
調
で
休
職
中
の
職
員
に
対

し
、
産
業
医
の
協
力
を
得
な
が
ら
、
職
場
復
帰
に
向

け
て
の
支
援
を
し
て
い
き
ま
す
。

（４）
労
災
事
故
防
止
に
努
め
ま
す
。

＊
労
災
事
故
防
止
に
向
け
て
、
法
人
安
全
衛
生
委
員
会

や
各
事
業
所
の
安
全
衛
生
委
員
会
等
で
事
故
の
中
身

を
分
析
し
、
再
発
防
止
に
努
め
る
と
も
に
、
支
援
技

術
や
介
護
技
術
の
向
上
に
取
り
組
み
ま
す
。

・
2
0
2
4
年
度
は
、
2
月
26
日
現
在
で
事
故
件
数
12

件
で
2
0
2
3
年
度
の
24
件
か
ら
半
減
し
ま
し
た
。

ま
た
、
利
用
者
関
連
の
事
故
も
13
件
か
ら
5
件
ま
で
減

少
し
て
い
ま
す
。

（５）
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
無
い
職
場
作
り
を
め
ざ
し
ま
す
。

＊
法
人
や
各
現
場
で
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
つ
い
て
学
習
し
、

理
解
を
深
め
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
無
い
安
心
し
て
働

け
る
職
場
作
り
を
め
ざ
し
ま
す
。

（６）
人
事
考
課
シ
ス
テ
ム
の
導
入
に
む
け
て 

 

準
備
を
し
て
い
き
ま
す
。

＊
第
7
期
総
合
計
画
に
掲
げ
た
人
事
考
課
シ
ス
テ
ム
導
入

に
向
け
て
、
他
社
の
成
功
事
例
や
人
事
考
課
に
つ
い
て

の
学
習
を
し
な
が
ら
、
導
入
準
備
を
し
て
い
き
ま
す
。

7　

財
政
計
画

・
25
年
度
当
初
予
算
参
照
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2025年度当初予算書
勘定科目 前年度予算 2025年度予算 増　減

事業活動
による収支

介護保険事業収入 139,271,789 125,040,000 -14,231,789

就労支援事業収入 332,389,826 368,277,772 35,887,946 

障害福祉サービス等事業収入 2,934,611,259 2,955,069,309 20,458,050 

公益事業収入 14,177,230 14,602,230 425,000 

収益事業収入 11,000,000 11,000,000 0 

借入金利息補助金収入 1,305,765 1,210,291 -95,474

経常経費寄附金収入 21,692,150 7,860,000 -13,832,150

受取利息配当金収入 223,593 199,330 -24,263

その他の収入 50,740,370 37,904,200 -12,836,170

事業活動収入計 (1) 3,505,411,982 3,521,163,132 15,751,150 

人件費支出 2,265,965,040 2,358,988,008 93,022,968 

事業費支出 344,798,612 347,065,918 2,267,306 

事務費支出 305,011,110 315,650,464 10,639,354 

就労支援事業支出 305,039,336 320,219,574 15,180,238 

支払利息支出 4,309,638 4,037,727 -271,911

その他の支出 21,079,322 21,240,300 160,978 

流動資産評価損等による資金減少額 0 0 0 

事業活動支出計 (2) 3,246,203,058 3,367,201,991 120,998,933 

事業活動資金収支差額 (3)=(1)-(2) 259,208,924 153,961,141 -105,247,783

施設整備
による収支

施設整備等収入計 (4) 57,750,754 11,823,152 -45,927,602

施設整備等支出計 (5) 319,394,514 128,224,710 -191,169,804

施設整備等資金収支差額 (6)=(4)-(5) -261,643,760 -116,401,558 145,242,202 

その他の
活動収支

その他の活動による収入計 (7) 288,233,375 104,042,260 -184,191,115

その他の活動支出計 (8) 254,394,490 92,639,660 -161,754,830

その他の活動資金収支差額 (9)=(7)-(8) 33,838,885 11,402,600 -22,436,285

当期資金収支差額合計 (11)=(3)+(6)+(9) 31,404,049 48,962,183 17,558,134 当期資金収支差額合計 (11)=(3)+(6)+(9) 31,404,049 48,962,183 17,558,134 


