














　 ゆたか福祉会の事業所が加盟している「 全国社会就労センタ ー協

議会（ SELP）」 のホームページに「 # SELP チャレンジムービー」

として、 ワークセンタ ーフレンズ星崎の就労継続Ｂ型現場の取材動画

が公開されています。

　 作業現場の改善をすすめることで利用者の工賃向上につながった

事例としての紹介です。 著名なカメ ラマンによって撮影 ･ 編集が行

われたこともあって、 現場のようすがよく 伝わる内容になっています。

ぜひご覧く ださいませ。

・  就労継続B型事業所では利用者の工賃をさ ら に引き 上げていく ため、先日「 第4 期工賃向上計画」（ 2 0 2 1 〜 2 3 年度）を 策定し たと

こ ろ です。生活介護事業所でも 作業を位置づけて工賃を支払いその充実に取り 組んでいき ます。

・  ゆたか福祉会では活動や就労の場と し て 、生活介護8 か所（ 定員2 3 0 名）、就労継続B型7 か所（ 定員1 4 0 名）、就労継続A型1 か所

（ 定員1 5 名）、就労移行1 か所（ 定員6 名）を 運営し ています。 2 0 2 0 年度の平均工賃は、就労継続B型では前年度に比べて増加し 、

5 6 ,5 2 6 円と 過去最高額を更新し まし た。生活介護では減少し 、 4 年ぶり に8 千円を下回り まし た。

・  売上や工賃に対する コ ロナの影響は限定的なも のでし たが、障害の重い人たちの作業活動はあいかわら ず生産基盤も 弱く 景気に

左右さ れがちで課題と なっ ています。

ゆたか福祉会　 2020年度工賃（ 賃金）実績報告
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現在の定員

2020年度 

平均支払人数

2020年度 

平均工賃（ 月額）

2019年度 

平均工賃

増減 

2020-2019

工賃向上計画

20 20 年度
目標

20 21年度
目標

就

労

継

続

B

ゆたか作業所 15  8  33 ,126  2 9 ,825  3 ,301 31,000  33 ,333  

なるみ作業所 10  6  18 ,173  29 ,166  - 10 ,993 31,011 2 0 ,238  

つゆはし 作業所 10  11 18 ,333  18 ,183  150  14 ,000  20 ,455  

ワーク センタ ー フレンズ星崎 15  14  54 ,491 51,200  3 ,291 64 ,865  56 ,818  

ト ライズ 15  14  2 8 ,111 2 5 ,973  2 ,138  3 0 ,303  3 0 ,952  

リ サイク ル港作業所 40 39  63 ,53 7  4 8 ,403  15 ,134  53 ,3 52  53 ,419  

リ サイク ルみなみ作業所 35 33  88 ,5 20  73 ,303  15 ,217  78 ,111 80 ,800  

小　 計 140  125  56 ,52 6  49 ,013  7 ,513  

生

活

介

護

ゆたか作業所 40  29  7 ,291 8 ,905  - 1,614

なるみ作業所 35  25  3 ,477  3 ,8 42  - 365

つゆはし 作業所 20 23  6 ,797  7 ,852  - 1,055

ワーク センタ ー フレンズ星崎 15 17  8 ,068  7 ,324  74 4  

みらいろ 30  11 4 ,793  5 ,115  - 3 22

みのり 共同作業所 30  32  14 ,667  12 ,549  2 ,118  

ふれあい共同作業所 30  29  5 ,19 2  5 ,611 - 419

あかつき共同作業所 30  29  9 ,780  10 ,592  - 812

小　 計 230  195  7 ,932  8 ,187  - 255

移行支援 ワーク センタ ー フレンズ星崎 6 5  14 ,401 10 ,150  4 ,251 

就労継続A ト ライズ 15  13  191,07 6  187 ,229  3 ,847  

総　 計 391 338  33 ,2 87  30 ,408   ー  
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成
年
後
見
人
は
包
括
的
な
代
理
権

を
も
っ
て
い
る
の
で
、
本
人
に
代
わ
っ
て

入
院
契
約
を
結
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
す
。

保
佐
人
・
補
助
人
の
場
合
、
入
院
の

契
約
に
関
す
る
代
理
権
を
も
っ
て
い
れ

ば
代
わ
り
に
契
約
で
き
ま
す
。
入
院
に

関
わ
る
手
続
き
も
後
見
人
が
代
わ
り

に
い
た
し
ま
す
。

　
入
院
の
際
に
医
療
機
関
か
ら
身
元

保
証
人
を
求
め
ら
れ
る
こ
と
が
あ
り

ま
す
。
単
に
身
元
保
証
人
と
い
っ
て
も

様
々
な
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
身
元

保
証
と
い
わ
れ
た
と
き
に
求
め
ら
れ
る

こ
と
と
後
見
人
の
対
応
は
以
下
の
通

り
と
な
り
ま
す
。

障
害
者
の「
親
な
き
後
」問
題
と
成
年
後
見
制
度

　
本
人
が
生
活
を
す
る
中
で
け
が
を
し
、
病
気
に
な
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
場
合
に
よ
っ
て
は
入
院
を
し
て
、
手
術
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
場
合
も
あ
る
と
思
い
ま
す
。

今
回
は
、
本
人
に
入
院
す
る
必
要
が
出
た
時
に
後
見
人
が
ど
の
よ
う
な
こ
と
が
で
き
る
か
ご
紹
介
し
ま
す
。

入
院
、
身
元
保
証
、医
療
同
意
と
成
年
後
見
制
度

◆ 

身
元
保
証
と
成
年
後
見
制
度

◆ 

入
院
と
成
年
後
見
制
度

第
７
回

入院費などの支払い

財産管理は後見人の業務なので、 本人の財産から お支払い

するこ と ができ ます。 ただし 後見人が肩代わり するこ と は

できません。

連絡先の設定

本人の親族や支援者（ グループ ホーム・ 施設の職員）と 協議

し たう えで決めます。そのため、後見人が緊急時の連絡先に

なるこ と も あり ます。

入院中の物品の手配

病院で日用品のレンタ ルをし ている際にレンタ ルするこ と

ができ るよう に契約をすると いっ たサービスの手配を する

こ と ができ ます。 し かし 後見人が物品を 購入し それを 持っ

ていく と いっ た事実行為（ 契約など の法律行為以外のこ

と ） に当たるこ と は後見人の業務ではあり ません。

◆ 

医
療
同
意
と
成
年
後
見
制
度

◆ 

事
例

　
例
え
ば
手
術
を
行
う
際
、
医
療
機

関
は
本
人
か
ら
手
術
し
て
も
よ
い
と
い

う
承
諾
を
も
ら
い
ま
す
。
こ
の
承
諾
を

医
療
同
意
と
い
い
ま
す
。
ご
家
族
が

本
人
に
代
わ
っ
て
医
療
同
意
を
す
る
こ

と
も
あ
り
ま
す
。
後
見
人
は
様
々
な

代
理
権
を
も
っ
て
い
ま
す
が
、
現
在
の

と
こ
ろ
本
人
に
代
わ
っ
て
医
療
同
意
を

す
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。
こ
れ
は
自

分
の
生
命
・
身
体
に
関
す
る
こ
と
は
自

ら
で
し
か
決
め
る
こ
と
が
で
き
な
い
と

考
え
ら
れ
て
い
る
か
ら
で
す
。

　
し
か
し
後
見
人
が
医
師
か
ら
手
術

の
説
明
を
受
け
、
そ
の
内
容
を
を
本

人
に
話
し
て
本
人
か
ら
同
意
を
も
ら

う
こ
と
、
本
人
に
も
わ
か
る
よ
う
に
説

明
を
求
め
る
こ
と
等
、
医
療
同
意
を

す
る
こ
と
は
で
き
な
い
か
ら
と
い
っ
て
後

見
人
は
何
も
で
き
な
い
わ
け
で
は
な
い

と
考
え
て
お
り
ま
す
。

A
さ
ん

　
60
代
男
性

　
転
倒
し
て
、
近
く
の
病
院
に
搬
送

さ
れ
ま
し
た
。
後
見
人
が
病
院
に
向

か
う
と
医
師
か
ら
A
さ
ん
の
状
況
と

手
術
の
方
法
に
つ
い
て
の
説
明
が
あ

り
、
手
術
の
同
意
を
し
て
ほ
し
い
と
い

わ
れ
ま
し
た
。
も
や
い
は
医
師
に
対
し

て
後
見
人
は
同
意
す
る
権
限
が
な
い

こ
と
を
話
し
た
う
え
で
、
A
さ
ん
に
意

識
が
あ
り
話
を
聞
く
こ
と
が
で
き
る
か

ら
本
人
に
手
術
の
説
明
を
し
て
ほ
し
い

と
お
願
い
し
ま
し
た
。
医
師
も
そ
れ
に

応
じ
て
本
人
に
対
し
て
ど
の
よ
う
な
手

術
を
す
る
か
、
手
術
の
リ
ス
ク
、
手
術

し
な
か
っ
た
と
き
ど
う
な
る
の
か
を
丁

寧
に
説
明
し
て
く
れ
ま
し
た
。
そ
の
結

果
本
人
も
納
得
を
し
、
自
ら
手
術
を

す
る
こ
と
の
同
意
を
し
て
手
術
を
受
け

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

成
年
後
見
も
や
い 

事
務
局
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